中国建筑第八工程局有限公司上海分公司招聘信息

一、公司简介
中建八局上海分公司前身为中国建筑股份有限公司上海分公司，自2012年1月1日起划归中建八局。上海分公司不仅承袭了中建股份的所有施工总承包特级及专业资质，还可以以中建八局的名义对外承接项目，依托中建股份和中建八局两大王牌的质量、品牌、人才优势及核心技术，在上海及周边地区承建了一大批优秀和有影响力的工程，如上海环球金融中心、大上海会德丰广场、21世纪中心大厦、上海保利广场、嘉定保利大剧院、中海油大厦等大型项目，并数次获得上海市建筑工程最高质量奖“白玉兰”奖等上海市最高专业奖项，在超高层、深大基坑、清水混凝土施工方面具有雄厚技术优势，以守合同、重质量、精细管理享誉长三角地区。
经过十余年的市场搏击，上海分公司拥有具有国际化视野、高素质、富有活力的高层管理团队，培育了一批年轻化、职业化、专业化、国际化项目管理人才。目前，上海分公司在岗职工809人，平均年龄30.5岁，本科以上学历占比达到77%，35岁以下青年员工占比75%，教授级高工11 人，具有高级职称的专业技术人员42人、具有中级职称的专业技术人员106人，一级建造师60人，一级注册造价师9人，英国皇家特许建造师35人。
目前公司发展势头迅猛， 2014年已有上海保利绿地广场（三期）、无锡万达、乐清正大、苏州保利等重点项目陆续开工，能为优秀人才提供广阔的事业平台和富有竞争力的薪酬福利。我们期待更多的青年才俊加入企业，实现企业与个人的共同成长。

二、招聘内容
招聘专业：土木工程、工程管理
招聘人数：5人 
薪酬福利：提供极具行业及地区竞争力的薪酬福利，由基本工资、专项补贴津贴、绩效及年终效益奖金、企业福利（过节费、高温费等）四个部分组成；按照国家规定，为员工缴纳五险一金，并有企业年金、补充住房公积金等两项企业福利；公司各项目部为员工提供免费食宿；除法定节假日外，每位员工还可享受每年15天的带薪年休假。
培训开发：公司每年将工资总额的2%作为培训经费，每年度制定公司培训计划；公司还运用了网络教育平台，提供通用类及专业类课程近千门，员工可根据岗位需要及个人兴趣，随时登陆网络教育平台进行在线学习。
职业发展：导师带徒、职业生涯辅导人、年度职级梳理、岗位竞聘、后备项目经理等
公司活动：项目部素质拓展、旅游、知识竞赛、交友联谊、综合运动会、英语津贴考试
项目经历：公司在建项目均为大型、超大型房建项目，在同行业中有更多机会参与到超高层、临近地铁施工、绿色施工、超大深基坑、清水混凝土等施工技术及施工管理
地域范围：以上海为中心，江浙为两翼，兼顾江西南昌

三、联系方式
简历投递信箱：zhuhuxiang@cscec.com	
联系人：朱胡祥
联系电话：021-33628851
公司地址：上海市杨浦区国宾路18号万达广场A座22层
邮编：200433

